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Avvio trattativa rinnovo CCNL
Servizi Postali in Appalto

Si e svolto in data odierna l'incontro tra le Organizzazioni Sindacali e Assoposte per I'avvio
del confronto finalizzato al rinnovo del CCNL per il personale dipendente da imprese
esercenti servizi postali in appalto.

Nel corso della riunione, le O0.SS. hanno illustrato i contenuti della piattaforma di rinnovo,
evidenziando le criticita — ormai strutturali — che caratterizzano il settore e che rendono
questo rinnovo non piu rinviabile.

Al centro del confronto sono stati posti i temi del mercato del lavoro e dell’utilizzo delle
diverse tipologie contrattuali applicate al personale, della regolazione del sistema degli
appalti e subappalti, delle tutele nei cambi di appalto, del rafforzamento delle relazioni
sindacali, nonché della necessita di un intervento significativo sul piano economico,
finalizzato al recupero del potere d'acquisto delle lavoratrici e dei lavoratori.

Le Organizzazioni Sindacali hanno ribadito come non sia piu sostenibile un modello fondato
su precarieta diffusa, frammentazione organizzativa e compressione dei costi del lavoro, che
nel tempo ha prodotto effetti negativi sia sulle condizioni occupazionali sia sulla qualita
complessiva del servizio.

Assoposte ha manifestato una prima disponibilita ad approfondire i temi oggetto della
piattaforma, riservandosi tuttavia una valutazione piu complessiva e puntuale delle richieste
avanzate, al fine di entrare nel merito della trattativa nei prossimi incontri.

E stata sottolineata, infine, la necessita che il confronto evolva rapidamente in una fase
negoziale concreta, ribadendo che il rinnovo del CCNL dovra produrre avanzamenti tangibili
sui temi qualificanti, superando logiche di mera conservazione dell’esistente.
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