Verbale di Accordo
In data 30 giugno 2025
tra SDA Express Courier S.p.A., Poste Logistics S.p.A., Kipoint S.p.A.
e
SLP/CISL, SLC CGIL, UILPoste, CONFSAL Com.ni, FAILP/CISAL, FNC UGL Com.ni

Premesso che

¢ |n data 23 luglio 2024 é stato sottoscritto il nuovo CCNL per il personale non dirigente
di Poste Italiane;

e in fase di rinnovo del suddetto CCNL, le Parti hanno convenuto di estendere il campo
di applicazione del CCNL medesimo anche a SDA Express Courier S.p.A. e Poste
Logistics S.p.A. a decorrere dal 1° luglio 2025;

e anche per i dipendenti della Societa Kipoint S.p.A., rientrante nel Gruppo SDA,
Azienda e OO.SS. ritengono opportuno procedere all’'applicazione del CCNL per |l
personale non dirigente di Poste Italiane;

¢ il contratto attualmente applicato alle Aziende di cui alla presente intesa € il Contratto
Logistica, Trasporto Merci e Spedizione;

e le Parti, condividendo la necessita di definire la disciplina di “armonizzazione” relativa
ad alcuni aspetti economici e normativi correlata all’estensione del CCNL per |l
personale non dirigente di Poste Italiane alle Aziende sopra menzionate, si sono
incontrate in data 19 e 27 giugno u.s. e in data odierna; nei citati incontri, cui hanno
preso parte anche rappresentanti sindacali del settore Logistico della FILT CGIL e
UlILTrasporti, sono stati effettuati i primi approfondimenti sugli effetti del passaggio al
suddetto CCNL.

Tutto cio premesso si conviene quanto segue

In considerazione della necessita di esaminare e definire nel dettaglio tutti gli aspetti connessi
allapplicazione del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale non dirigente di
Poste Italiane (di seguito anche CCNL Poste) ai dipendenti delle Aziende di cui al presente
accordo, le Parti convengono, per SDA Express Courier S.p.A. e Poste Logistics S.p.A., di
differire al 1° gennaio 2026 la decorrenza del passaggio a tale CCNL; analogamente, le Parti
condividono che il citato CCNL trovera applicazione dal 1° gennaio 2026 anche per i dipendenti
di Kipoint S.p.A.

Resta inteso che, nelle more del passaggio al CCNL Poste, le tematiche relative a PDR e
proroga Lavoro Agile in SDA, Poste Logistics e Kipoint - nonché quelle per le quali dovessero
emergere specifiche necessita - saranno affrontate nellambito della contrattazione tra le Aziende
medesime e le O0.SS. del comparto Logistica e Trasporti; diversamente, le materie correlate
allarmonizzazione e comunque alla piu generale regolamentazione applicabile a decorrere dal 1°
gennaio 2026 saranno definite nellambito della contrattazione tra le Aziende e le OO.SS.
firmatarie del CCNL per il personale non dirigente di Poste Italiane.

A tale ultimo riguardo le Parti definiranno una specifica sessione di incontri a decorrere dal mese
di settembre p.v.. In particolare, verranno approfondite le seguenti principali tematiche:



- aspetti retributivi (entro settembre 2025);

- confluenza inquadramentale e figure professionali (entro ottobre 2025);

- organizzazione del lavoro e turnistica (entro ottobre 2025);

- previdenza complementare e assistenza sanitaria (entro novembre 2025).

Con specifico riferimento al primo alinea di cui sopra (aspetti retributivi), le Parti individueranno le
opportune modalita operative per l'effettivo riconoscimento in favore del personale interessato
degli incrementi retributivi previsti, con decorrenza settembre 2025, dal CCNL per il personale
non dirigente di Poste italiane.
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