Verbale d’accordo

Il giorno, f%/fﬁ/ﬁff} in Roma,
tra
POSTE ITALIANE S.p.A
e
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Premesso che:

- Il Protocollo d’Int2sa per 'elezione delle RSU e dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza
del 16 settembre 2003, disciplina le modalita per la costituzione delle rappresentanze sindacali
unitarie e dei RLS in Poste ltaliane;

— Con I'’Accordo dzl 29 settembre 2008, in coerenza con le previsioni di cui al comma 6°, art. 1,
del succitato Prctocollo di Intesa del 16 settembre 2003, le Parti hanno convenuto di avviare la
valutazione conijiunta per ridefinire le unita produttive al cui interno procedere alle elezioni
delle RSU/RLS per il rinnovo generale della rappresentanza;

— In tale contesto le Parti hanno altresi convenuto sulla necessita di affinare gli aspetti operativi
del Protocollo c’intesa allo scopo di creare le condizioni per consentire alle RSU/RLS di ™
esplicare al meglio ii loro ruolo, in un ottica di crescente valorizzazione; A

— Aifini di cui sopra & stata costituita una apposita Commissione tra Azienda e OO.SS; o N

- Con il citato accordo del 29 settembre 2006 le Parti hanno stabilito che fino allinsediamento
della nuova Ragpresentanza Sindacale Unitaria, le RSU/RLS, elette con le votazione del 12 e C
13 novembre 2C03 ed in carica all'atto della sottoscrizione del citato accordo del 29 settembre - é
2006, mantenessero il relativo incarico secondo le modalita, i criteri e le prerogative previste »\\\‘
dal Protocollo di Intesa 16 settembre 2003 e dall’Accordo sui permessi sindacali del 21 marzo k\i‘
2000.

~ Contestualment: alla stipula del CCNL del 11 luglio 2007 le Parti hanno convenuto, con
apposita intesa, di proseguire il confronto per la definizione delle Unita Produttive nell’ambito
delle quali proce dere alle elezioni delle RSU/RLS.
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" premessa, :con lo scopo di pervenire entro il mese di dicembre 2007 alla definizione di un
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.. nuovo Frotozollo d’I_ntesi\per Pelezione delle RSU/RLS.




A tal fine si conviene che la Commissione affrontera nel’ambito dei propri lavori i seguenti
temi:

o ridefinizione delle Unitd Produttive di Poste Italiane S.p.A. seguendo
prevalentemente il criterio della territorialita;

o indivicluazione di specifici collegi in rappresentanza delle alte professionalita e di
particolari ambiti organizzativi;

o modaita di definizione di organismi di coordinamento e rappresentanza della RSU
nell’arnbito della Unita Produttiva;

o strumanti e agibilita delle RSU.

Anche in relazione ai tempi tecnici necessari al complessivo espletamento dei lavori della
Commissione di cui al punto che precede, la data per la celebrazione delle elezioni generali
delle RSU/RI.S viene fissata per i giorni 8 e 9 aprile 2008.

In coerenza con quanto previsto in premessa, le Parti confermano che fino allinsediamento
della nuova Rappresentanza Sindacale Unitaria, le RSU/RLS, elette con le votazioni del 12
e 13 noverrbre 2003 ed in carica allatto della sottoscrizione del presente Accordo,
mantengono il relativo incarico secondo le modalita, i criteri e le prerogative previste dal
Protocollo d’ ntesa del 16 settembre 2003. Per quanto attiene i permessi 2008 agli stessi

RSU/RLS verra attribuito un monte ore corrispondente a 4/12 del contingente complessivo
dellanno 2008.
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